PATVIRTINTA
VS] Raseiniy psichikos sveikatos centro direktoriaus
2025-

VSI RASEINIU PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023—-2025 METU PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO 2024 METU ATASKAITA

1. TIKSLAS. Centre jdiegti bendrus elgesio standartus.

1.1. UZDAVINYS. Tobulinti antikorupcine aplinka ir valdyti interesy konfliktus.

Eil. Priemonés Vykdytojai Igyvendinimo Priemonés jvykdymo
Nr. terminas apraSymas
1.1.1. | Perziaréti ir esant poreikiui atnaujinti pareigy, kurias jstaigoje einantys | Centro direktorius Kartg per metus | VS Raseiniy psichikos
asmenys privalo deklaruoti privacius interesus, sarasg. sveikatos centro

direktoriaus jsakymu
2023-02-06 Nr. V-09 D¢l
viesyjy ir privaciy
interesy deklaravimo
tvarkos apraso
patvirtinimo, atlikti
aktualiis pakeitimai.
Informacija skelbiama
Centro interneto

svetainéje
www.raseiniupsc. It
1.1.2. | Taikyti ir esant poreikiui atnaujinti rekomendacijas ir informacing | Centro direktorius ir Nuolat Vykdomas nuolatinis
medziagg dél privaciy interesy konflikty derinimo, deklaracijy pildymo. | asmuo, atsakingas uz priminimas darbuotojams
korupcijos prevencija apie prievole deklaruoti
ir kontrole vieSuosius ir privacius

interesus. Parengta
atmintiné.




Esant poreikiui
suteikiama reikiama
informacija.
Informacija skelbiama
Centro interneto
svetainéje
www.raseiniupsc. It

1.1.3. | Taikyti Darbuotojy etikos ir (ar) elgesio kodeksa ar taisykles pagal | Centro direktorius ir Nuolat V31 Raseiniy psichikos
sveikatos apsaugos ministro jsakymu patvirtinta pavyzdini ASP] [ asmuo, atsakingas uz sveikatos centro
darbuotojy etikos ir (ar) elgesio kodeksg ar taisykles ir paskelbti jas | korupcijos prevencija direktoriaus jsakymu
Jstaigos interneto svetaingje. ir kontrole 2021-08-24 Nr. V-22

patvirtintas ir taikomas
VS Raseiniy psichikos
sveikatos centro
darbuotojy Elgesio
kodeksas.

Informacija skelbiama
Centro interneto
svetainéje
www.raseiniupsc.lt

1.1.4. | Kasmet teikti Centro darbuotojy etikos taisykliy taikymo rezultatus, | Centro direktorius Kiekvieny mety | 2024 m. skundy dél
apibendrintus skundus dél darbuotojy etikos taisykliy pazeidimo, etikos | ketv. darbuotojy elgesio
taisykliy nuostaty laikymosi kontrolés, etikos komisijos posédziuose kodekso pazeidimo
priimtus sprendimus. nebuvo gauta.

1.1.5. | Taikyti dovany, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, | Centro direktorius ir Nuolat V3l Raseiniy psichikos

vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprasa pagal
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos rekomendacijas.

asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija
ir kontrole

sveikatos centro
direktoriaus jsakymu
2020-06-29 Nr. V-52
patvirtintas ir taikomas
V3] Raseiniy psichikos
sveikatos centro dovany,
gauty pagal tarptautinj
protokolg ar tradicijas,




taip pat reprezentacijai
skirty dovany perdavimo,
vertinimo, registravimo,
saugojimo ir
eksponavimo tvarkos
aprasas.

Informacija skelbiama
Centro interneto
svetainéje
www.raseiniupsc.lt

1.16.

Taikyti Nulinés tolerancijos korupcijai politika.

Centro direktorius ir
asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija
ir kontrole

Nuolat

VS Raseiniy psichikos
sveikatos centro
direktoriaus jsakymu
2018-04-23 Nr. V-16
patvirtinta ir taikoma VS|
Raseiniy psichikos
sveikatos centro nulinés
tolerancijos korupcijai
politika.

Informacija skelbiama
Centro interneto
svetainéje
www.raseiniupsc. It

1.1.7.

Taikyti antikorupcinio Elgesio kodeksg

Centro direktorius ir
asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija
ir kontrole

Nuolat

V3] Raseiniy psichikos
sveikatos centro
direktoriaus jsakymu
2024-12-04 Nr. V-36
patvirtintas ir taikomas
V3] Raseiniy psichikos
sveikatos centro
antikorupcinio Elgesio
kodeksas. Informacija
skelbiama Centro




interneto svetainéje
www.raseiniupsc.lt

2. TIKSLAS. Didinti Centro darbuotoju ir pacienty antikorupcinj sgmoningumg, netolerancija korupcijai ir skatinti sveikatos sistemos sektoriu
veikti skaidriai ir saZiningai, netoleruojant korupcijos ar Kkito nesaZiningo elgesio.

2.1. UZDAVINYS. Didinti Centro veiklos vieSuma ir atskaitinguma visuomenei.

2.1.1. | Vykdyti pacienty apklausas apie pacienty pasitenkinimo teikiamomis | Vidaus medicinos IV Kketvirtis Vykdyta anoniminé
paslaugomis lygj ir Centro interneto svetainéje vieSinti apibendrintus | auditorius pacienty apklausa apie
pacienty apklausy rezultatus. pacienty pasitenkinimo

Centro teikiamomis
paslaugomis lygj.

Atsizvelgiant j Lietuvos
Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2022-
08- 20 Nr. V-1467
jsakyme ,,D¢l Lietuvos
nacionalinés sveikatos
sistemos viesyjy ir
biudzetiniy jstaigy,
teikian¢iy asmens
sveikatos prieziliros
paslaugas, veiklos
rezultaty vertinimo
rodikliy 2024 mety
siektiny reikSmiy
patvirtinimo* pateikta
pacienty pasitenkinimo
ASP] teikiamomis
asmens sveikatos
priezitiros paslaugomis
lygio apskai¢iavimo
formule, gautas aukstas
pacienty pasitenkinimo
teikiamomis asmens




sveikatos prieZiiiros
paslaugomis balas 100
proc.

2.1.2.

Vykdyti anoniming pacienty apklausa, siekiant jvertinti pacienty poziiirj i
korupcijg ir galima korupcijos paplitimg Centre.

Vidaus medicinos
auditorius

IV ketvirtis

Vykdyta anoniminé
pacienty apklausa
siekiant jvertinti pacienty
pozitrj | korupcijg ir
galima korupcijos
paplitimg Centre.
Vertinta kokybiSkai
uzpildyty 120 ankety.
Analizuojant apklausos
duomenis nustatyta kad
nei vienam apklausoje
dalyvavusiam pacientui
neteko susidurti su
korupcijos apraiSkomis
Centre.

2.1.3.

Vykdyti anoniming darbuotojy apklausg, siekiant jvertinti atsparuma
korupcijai Centre.

Vidaus medicinos
auditorius

IV ketvirtis

Vykdyta anoniminé
darbuotojy apklausa,
siekiant jvertinti
atsparuma korupcijai Vs]
Raseiniy psichikos
sveikatos centre.
Remiantis anketinés
apklausos duomenis,
darytina iSvada, jog
Centro vykdoma
korupcijos prevencijos
programa yra
veiksminga, nes
darbuotojai nejzvelgia




korupcinio pobtidzio
nusikalstamos veikos.

2.14.

Centro skelbimo lentose / monitoriuose ir interneto svetainése skelbti
informacijg apie nemokamas (apmokamas Privalomojo sveikatos
draudimo fondo biudzeto 1€éSomis) asmens sveikatos prieziiiros paslaugas.

Vyriausiasis
slaugytojas

Nuolat

V3] Raseiniy psichikos
sveikatos centro
skelbimo lentose /
monitoriuose ir interneto
svetainéje
www.raseiniupsc.lt
skelbiama informacija
apie nemokamas
(apmokamas Privalomojo
sveikatos draudimo
fondo biudzeto 1€Somis)
asmens sveikatos
prieziiiros paslaugas.

2.15.

Informacijos apie pacienty teises ir pareigas skelbimas interneto
svetaingje.

Vyriausiasis
slaugytojas

Nuolat

Informacija apie pacienty
teises ir pareigas
skelbiama V§] Raseiniy
psichikos sveikatos
centro interneto
svetainéje,
www.raseiniupsc. It

2.1.6.

Sudaryti galimybe registruotis pas Centro specialistus per IPR 1S.

Centro direktorius

Nuolat

Vykdoma nuolat

2.1.7.

Tobulinti asmeny registravimo ] paslaugy laukimo eiles valdymo
reglamentavima.

Centro direktorius

Nuolat

Vykdoma nuolat

2.18.

Perzitréti ir esant poreikiui atnaujinti vidinius praneSimo apie galimai
korupcing ar nusikalstamg veika kanalus.

Centro direktorius

Nuolat

V3] Raseiniy psichikos
sveikatos centro
direktoriaus jsakymu
2019-09-20 Nr. V-23 Dél
informacijos apie
pazeidimus VS| Raseiniy
psichikos sveikatos
centro teikimo tvarkos



http://www.raseiniupsc.lt/

apraso patvirtinimo.
Sudaryta galimyb¢ VS]
Raseiniy psichikos
sveikatos centro
darbuotojams ir
lankytojams pranesti apie
pastebétas korupcijos
apraiSkas nurodant
telefong, atsakingus
asmenis ir elektroninj
pasta.

Informacija skelbiama
Centro interneto
svetainéje
www.raseiniupsc. It

3. TIKSLAS. Siekti, kad Centras ne tik formaliai jgyvendinty priskirtas korupcijos prevencijos priemones, tadiau ir imtuysi aktyviy veiksmy bei
atverty duomenis, kad visuomené ir kiti asmenys turéty galimybe suZinoti apie Centro veikla kuriant korupcijai atsparia aplinka, rodant, kad jis
netoleruoja korupcijos, yra aktyvus antikorupcijos srityje, kuria korupcijai atsparia aplinka, yra skaidrus ir atviras savo darbuotojams bei
visuomenei.

3.1. UZDAVINYS. Gerinti administraciniy ir vieSujuy paslaugu kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma.

3.1.1.

Centro 2023-2025 mety korupcijos prevencijos programos ir priemoniy
plano parengimas, vieSinimas.

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija
ir kontrole

Nuolat

V3] Raseiniy psichikos
sveikatos centro
direktoriaus jsakymu
2022-12-29 Nr. V-60
patvirtinta ~ Korupcijos
prevencijos VS Raseiniy
psichikos sveikatos centre
2023 — 2025 mety
programa ir programos
jgyvendinimo priemoniy
planas, uZztikrinantys
veiksmingg  korupcijos
prevencijos  priemoniy




1gyvendinimg.
Informacija  skelbiama
Centro interneto
svetainéje

www.raseiniupsc.lt

3.1.2. | Pildyti informacijag apie pacientams suteiktas mokamas paslaugas | Slaugytojas Nuolat Vykdoma nuolat.
statistinéje formoje Nr. 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio gydymo
statistin¢ kortelé.

3.1.3. | Taikyti ir esant poreikiui atnaujinti Centro paramos gavimo ir teikimo | Buhalteris Nuolat V3l Raseiniy psichikos
apskaitos ir vieSinimo sistema pagal Ministerijos nustatyta tvarka, sveikatos centro
patvirtintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. direktoriaus jsakymu
rugséjo 4 d. jsakymu Nr. V-1985 ,)Dél rekomendacijy dél asmens 2024-06-04 Nr. V-14-1
sveikatos prieziliros jstaigy paramos gavimo ir teikimo apskaitos ir D¢l Vs] Raseiniy
vieSinimo sistemos taikymo*. psichikos sveikatos

centro paramos gavimo ir
teikimo apskaitos ir
vieSinimo tvarkos apraSo
patvirtinimo, atlikti
aktualis pakeitimai.
Informacija skelbiama
Centro interneto
svetainéje
www.raseiniupsc.lt

3.1.4. | Mokymy korupcijos prevencijos klausimais vykdymas ir rengiama | Centro direktorius ir Nuolat 2024 m. dalyvauta

mokymy dalomoji medZziaga aktualiais korupcijos prevencijos klausimais
padedant formuoti korupcijai atsparig aplinkg.

asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija
ir kontrole

mokymuose korupcijos
prevencijos ir vieSyjy
pirkimy temomis.

V31 Raseiniy psichikos
sveikatos centre
skatinama darbuotojy
atsakomybé




Darbuotojams
primenama apie STT e.
mokymo platforma, kuria
darbuotojai naudojasi.
pagalba.

3.15.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimas ir riziky nustatymas
Centre.

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija
ir kontrole

Kartg per metus

V3] Raseiniy psichikos
sveikatos centro
direktoriaus jsakymu
2024-10-04 Nr. V-28
atliktas korupcijos
pasireiSkimo tikimybés
V3] Raseiniy psichikos
sveikatos centre
jvertinimas. ISanalizavus
Centro veiklos sritis,
pagal parinktus
korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo
Kriterijus ir jvertinus
esamg padétj, darytina
iSvada kad nors formaliai
ir priskirtina prie sri¢iy
kuriose egzistuoja
korupcijos pasireiskimo
tikimybe, realiai i
tikimybé sumazinama
organizuojant ir
igyvendinant jstaigos
veiklg ir sprendimy
priémimo, kontrolés
procediiras.
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4. TIKSLAS. Siekti skaidrumo, efektyvumo vieSyjy pirkimy srityje bei uztikrinti pagrindinj vieSyju pirkimy tiksla — racionaliai naudoti skirtas

lésas.

4.1. UZDAVINYS. VieSujuy pirkimy skaidrinimas.

4.1.1. | Uztikrinti Centre Lietuvos Respublikos Viesyjy pirkimy jstatymo ir kity | Asmuo, atsakingas uz | Nuolat Vykdant medikamenty,
vieSuosius  pirkimus  reglamentuojantiy  teisés akty nuostaty | vieSyjy pirkimy kity  priemoniy  bei
igyvendinima. organizavimag paslaugy pirkima,

vadovaujamasi  vieSyjy
pirkimy jstatymu ir kity
vieSuosius pirkimus
reglamentuojanciy teis€s
akty nuostatomis.

4.1.2. | Stiprinti vieSyjy pirkimy priezilira, rengti ir jgyvendinti papildomas | Asmuo, atsakingas uz | Nuolat Siekiama stiprinti vieSyjy
prevencines priemones, kurios leisty nustatyti korupcijos atvejus | vieSyjy pirkimy pirkimy priezitira, rengti
ivairiuose viesSyjy pirkimy etapuose. organizavima ir igyvendinti papildomas

prevencines priemones,
kurios leisty nustatyti
korupcijos atvejus
jvairiuose viesyjy
pirkimy etapuose.

4.1.3. | Konsoliduoty viesyjy pirkimy vykdymas. Asmuo, atsakingas uz | 2 pirkimai per Per 2024 m. jvykdyti 2

vieSyjy pirkimy metus konsoliduoti viesieji
organizavimg pirkimai.




