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VIESOSIOS JSTAIGOS
RASEINIU PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL KORUPCIJOS PREVENCLIOS VS| RASEINIU PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRE
2026-2028 M. PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2025 m. gruodzio 5 d. Nr. V-65
Raseiniai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, atsizvelgdama j
2022-2033 mety nacionaling darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais, patvirtintg Lietuvos
Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,,Dél 2022-2033 mety
nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo®, ir i Korupcijos
prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos aprasg, patvirtinta
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr.
2-283 ,,Dél Korupcijos prevencijos veiksmy plany, Ju projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo
tvarkos apraSo patvirtinimo® ir atlikta Centro aplinkos analize:

I.Tvirtinu Korupcijos prevencijos Vi Raseiniy psichikos sveikatos centre 2026 -
2028 mety programa (pridedama).

2.Nurodau:

2.1. Sis jsakymas isigalioja nuo 2026 m. sausio 1 d.

2.2. sakymo vykdyma kontroliuoja jstaigos vadovas.

Direktore 427 / Ramuté Gailiuviené

Parenge

Uz koru %ijos ir interesy prevencijos ir kontrolés vykdyma atsakingas asmuo,
socialiné darbuotoja

Jolanta Simanauskiené

2025-12-05



PATVIRTINTA

V3] Raseiniy psichikos sveikatos centro
direktoriaus 2025 m. gruodzio 5 d.
jsakymu Nr. V-65

KORUPCIJOS PREVENCIJOS Vél RASEINIU PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRE
2026 - 2028 METU PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos 2026 - 2028 m. programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti
ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencija ir kontrolg V3] Raseiniy psichikos sveikatos
centre (toliau — Centre) 2026 - 2028 mety laikotarpiu.

2. Programa apima svarbiausias korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje nuostatas.
Programa orientuota | korupcijos rizikos veiksniy Salinima, taip pat korupcijos rizikos veiksniy
valdyma, siekiant asmenis atgrasinti nuo korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky darymo.

3. Programoje vartojamos savokos:

3.1. Korupcija — bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis
jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

3.2. Korupcijos rizikos veiksniai — prieZastys, salygos, jvykiai, aplinkybes, dél kuriy gali
pasireiksti korupcijos rizika.

3.3. Korupcijos prevencija — korupcijos prieZastiy, salygy atskleidimas ir $alinimas sudarant
bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobuidZio nusikalstamy veiky darymo.

3.4. Korupcinio pobidzio teisés pazeidimas — administracinis nusiZengimas, darbo pareigy
pazeidimas ar tarnybinis nusiZengimas, padaromas piktnaudZiaujant igaliojimais ir tiesiogiai ar
netiesiogiai sickiant naudos sau ar kitam asmeniui, taip pat korupcinio pobiidZio nusikalstama veika.

3.5. Valstybés tarnautojui prilyginamas asmuo — asmuo, kuris dirba arba kitais Istatyme
numatytais pagrindais eina pareigas vieSajame arba priva¢iajame juridiniame asmenyje ar kitoje
organizacijoje arba ver&iasi profesine veikla ir turi atitinkamus administracinius jgaliojimus, arba turi
teisg veikti §io juridinio asmens ar kitos organizacijos vardu, arba teikia viesasias paslaugas, taip pat
arbitras arba prisiekusysis.

3.6. Kitos Programoje vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose apibréZtas sgvokas.

4. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
atsizvelgiant | 2022-2033 mety nacionaling darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,.Dél 2022—
2033 mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo®, ir j Korupcijos
prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos apra$a, patvirtintg
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr.
2-283 ,,.Deél Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo
tvarkos apraso patvirtinimo®.



8.9. nagrinéti pacienty skundus, susijusius su gydymo klaidomis;

8.10. informuoti pacientus apie jy turimas teises (informacijg pateikti lankstinukuose,
informaciniuose stenduose):

8.11. organizuoti darbuotojy mokyma ir dalyvauti Sveikatos apsaugos ministerijos ar kt.
organizuojamuose mokymuose korupcijos prevencijos klausimais.

III SKYRIUS
APLINKOS IR KORUPCIJOS PRIELAIDY ANALIZE

9. Korupcijos reigkiniai sveikatos prieZiliros sistemoje yra viena i§ pavojingiausiy socialiniy
reifkiniy, iSkreipiantys socialinj teisinguma, keliantys grésme Zmogaus teiséms, didinantys Sedéling
ekonomikg. bet kokia korupciné veikla daro ne tik materialing, bet ir moraling Zala. Taip yra dél to,
kad paZeidZiami 3alies gyventojy lygiateisiskumo ir teisingumo principai, atsiranda nepasitikéjimas
visuomene ir valstybe.

10. Bendrosios korupcijos prielaidos:

10.1. socialinés (santykinai mazi sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimai; neisvystytas
papildomasis (savanoriskasis) sveikatos draudimas, be kurio tampa sudétinga siekti sveikatos
politikos tiksly - pakankamo sveikatos sistemos finansavimo, paslaugy kokybés kontrolés, paciento
atsakomybés uz savo sveikata ir legaliy priemoky u sveikatos paslaugas nustatymo);

10.2. teisinés (teisés akty netobulumas, daZnas Juy keitimas, nepakankama atsakomybeé uz
padarytus pazZeidimus, kontrolés sistemy ir reglamenty stoka; teisiniy procediiry netobulumas,
profesiniy elgesio kodeksy nebuvimas ir pan.);

10.3. institucinés (nepakankamai skaidrus sprendimy priémimo procesas, nesivadovaujama
asmeninés atsakomybés principais, truksta vie$umo);

10.4. struktiirinés (sveikatos sistemos sudétingumas ir trikumai; nepakankama elektronines
valdZios plétra ir pan.);

10.5. visuomenés pilietiskumo stoka - (visuomeneés poZidirio j korupcija neapibréztumas ir
prieStaringumas; nesipriesinimas korumpuotiems sveikatos sistemos darbuotojams; pilietiy (taip pat
ir pacienty) nenoras dalyvauti antikorupcinéje veikloje.

11. Specifinés korupcijos prielaidos:

11.1. administraciniy teisés paZeidimy nustatymas, protokoly sura§ymas, baudy skyrimas;

11.2. vaisty, medicininés paskirties aparatiros ir kt. vie$ieji pirkimai ir uzsakymai;

11.3. informacijos teikimas pacientams apie nemokamas ir mokamas sveikatos prieZiliros
paslaugas, apie pacienty teises ir galimybes ir t.t.

IV SKYRIUS
GALIMOS KORUPCIJOS PASEKMES

12. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos reiskiniai
gali pazeisti visuomeninius santykius sveikatos sistemoje, dél ko gali:

12.1. sumaZéti sveikatos prieZiiiros sistemos veiksmingumas, pablogéti teikiamy sveikatos
prieZitiros paslaugy kokybé:

12.2. atsirasti socialiné jtampa, kuri maZina pasitikejimg sveikatos apsaugos prieZitira;



VII SKYRIUS
KORUPCINIU TEISES PAZEIDIMU TYRIMAS

19. Siekiant veiksmingo korupciniy teisés pazeidimy tyrimo, bitina:

19.1. sudaryti sglygas Centro darbuotojams, kitiems visuomenés pilie¢Giams anonimiskai
pranesti vadovui savo jtarimus dél galimos personalo korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos;

19.2. tirti skundus, pareiskimus deél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasitilymus dél
korupcijos prevencijos; i§samiai ir objektyviai analizuoti pagristus jtarimus dél Centro darbuotojy
korupcinio pobtidZio nusikalstamos veikos ir atlikti tyrimus pagal savo kompetencijg.

19.3. gavus informacija dél galimy korupciniy veiky, turindiy nusikalstamos veikos poZymiy,
nedelsiant informuoti Centro vadovg ir Specialiyjy tyrimy tarnybg teisés aktuose nustatytomis
sglygomis ir tvarka.

VIII SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

20. Korupcijos prevencijos programa siekiama tokiy rezultaty:

20.1. sumazinti korupcijos pasireidkimo tikimybe;

20.2. padidinti nepakantumg korupcijai;

20.3. pagerinti korupcijos prevencijos priemoniy vykdyma;

20.4. padidinti visuomeneés pasitikéjimg jstaiga;

20.5. pagerinti teikiamy paslaugy kokybg ir prieinamuma.

21. Korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy vykdymas ir kontrolé
turi biti vertinami pagal $iuos rodiklius:

21.1. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaicius;

21.2. jvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skaicius;

21.3. nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skaidius:

21.4. asmeny, pranefusiy apie galimus korupcinio pobudZio teises paZeidimus, skaidiaus
pokytis;

21.5. i8tirty paZeidimy, susijusiy su korupcija, skai&ius;

21.6. anonimisky ir oficialiy praneSimy apie jtariamus paZeidimus ir 18tirty pazeidimy skaicius;

21.7. organizuoty pacienty apklausy skaiéius;

21.8. pateikty pasitilymy dél Programos ir lgyvendinimo priemoniy plano skaitius;

21.9. atlikty Programos ir jgyvendinimo priemoniy plano pakeitimy skaigius.

IX SKYRIUS
PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA IR ATSKAITOMYBE

22. Programos uZdaviniams igyvendinti sudaromas Korupcijos prevencijos V3] Raseiniy
psichikos sveikatos centro 2026-2028 mety jgyvendinimo priemoniy planas, kuris nustato priemones,
tikslus, ju vykdymo terminus bei vykdytojus. Programos jgyvendinimo priemoniy planas yra
neatskiriama $ios Programos dalis.

23. Uz Programos jgyvendinimo 2026 — 2028 m. priemoniy plane numatyty priemoniy
igyvendinimg ir kontrolg atsako Centro direktorius.
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