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VSI RASEINIU PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO DARBUOTOJU, GALIMAI PATYRUSIU
SMURTA IR PRIEKABIAVIMADARBE, VEIKSMU ATMINTINE

SMURTAS IR PRIEKABIAVIMAS DARBE

Smurto ir priekabiavimo apibréitis, formos, , 9
aplinkybés ir atpaZinimo biidai KA DARYTI?

2023 m. gruodzio 29 d. V3] Raseiniy
psichikos sveikatos centro direktoriaus St ey
isakymas Nr. V-67

Kreipkis j Centro vadovg, uz smurto ir
= priekabiavimo prevencijg atsakingg asmenj
Smurtautojai: arba Etikos ll(omisijq
* vienas darbuotojas
« darbuotojy grupé l *
* pacientai
* kiti tretieji asmenys Kreipkis pateikiant prane§img el pastu:

pranesk@raseiniupsc.lt arba rpsc(@raseiniupsc.lt

Darbuotojo pareigos:

» netoleruoti smurto ir priekabiavimo

* bendradarbiauti tiriant smurto atvejus

* pranesti apie pastebétus smurto atvejus
» rinkti ir saugoti bet kokio smurto jrodymus l

Jei vadovas nesiima veiksmy arba smurtauja
pats vadovas, kreipkis j Etikos komisija

» teikti pasililymus dél smurto prevencijos
priemoniy

Jei pagalbos Centre negavai, kreipkis j:
* profesing sajungg

« valstybing darbo inspekcijg

* darbo gin¢y komisijg

Darbuotojy teisés:

» dirbti saugioje aplinkoje be smurto atvejy

* turéti aidkiai apibreztg darbo sritj ir KREIPKIS PSICHOLOGINES PAGALBOS
tsak : =, : : e
?csl:l;\?;z?mok ST e Darbuotojams galimai patyrusiems psichologinj
o iVt rtiflant Btofesi rip;ik J smurtg, nemokamai pagalbg teikia psichologai:
S sl £ g ¢ it Raseiniy PSC pasirinktinai, Raseiniy Kriziy
poﬁ gl;f;utl PHESOD D DG 0 centre Tel. +370 670 70303 ir Raseiniy sav.
* naudotis smurto prevencijos priemonémis ZIZS; ?;61; r;é?’s PYeiihias o peichoiogss el 0
y gen.dre.ldarbIauti fsu profesinémis sqjungomis Emocinés .ir psichologinés pagalbos linijos

* derinti savo profesinius ir asmeninius ; : . =
gyvenimo poreikius kontaktai nurodyti Centro interneto puslapyje:

https://www.raseiniupsc.lt/administracine-
informacija/155-smurto-ir-priekabiavimo-
prevencija




